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OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE ESTUDIOS 

Formar integralmente profesionales, capaces de planificar, organizar, dirigir y controlar con eficacia proyectos del sector 
empresarial o público por medio de la aplicación de sus habilidades de alta dirección y gestión.  

 
 
PERFIL DEL EGRESADO 

El egresado de la Licenciatura en Humanidades-Empresa es un profesional con conocimientos en el ámbito de la dirección 
y gestión empresarial formado con valores humanos, con habilidades para la planeación de estrategias que permitan 
resolver la problemática de las organizaciones y empresas de los sectores público, privado y social, para afrontar con éxito 
los nuevos requerimientos del cambio tecnológico y de la economía global.  

 

 

LISTA DE ASIGNATURAS O 
UNIDADES DE APRENDIZAJE 
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HISTORIA I 010501  120 40 10 A 

CULTURA CLÁSICA Y 
LATÍN 

020501  120 40 10 A 

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 

030501  100 28 8 A 

PSICOLOGÍA 
ORGANIZACIONAL 

040501  80 16 6 A 

GEOGRAFÍA HUMANA 050501  120 40 10 A 

FUNDAMENTOS DE LA 
ADMINISTRACIÓN 

060501  80 16 6 A 

PROBABILIDAD Y 
ESTADÍSTICA 

070501  80 16 6 A 

TOTAL   700 196 56  

 

 

LISTA DE ASIGNATURAS O 
UNIDADES DE APRENDIZAJE 

CLAVE SERIACIÓN 

HORAS 

CRÉDITOS INSTALACIONES CON 
DOCENTE 

INDEPENDIENTES 

S
E

G
U

N
D

O
 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

HISTORIA II 010502 010501 120 40 10 A 

DERECHO ECONÓMICO 020502  100 28 8 A 

SOCIOLOGÍA 
ORGANIZACIONAL 

030502  100 28 8 A 

GEOGRAFÍA ECONÓMICA 040502  80 16 6 A 

LITERATURA 
HISPANOAMERICANA 

050502  120 40 10 A 

DIRECCIÓN Y 
ORGANIZACIÓN DE 
EMPRESAS 

060502  80 16 6 A 

ESTADÍSTICA APLICADA 
A LA EMPRESA 

070502 070501 80 16 6 A 

TOTAL   680 184 54  
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HISTORIA DE MÉXICO 
CONTEMPORÁNEO 

010503  120 40 10 A 

DERECHO SOCIAL 020503  120 40 10 A 

ÉTICA EMPRESARIAL 030503  80 16 6 A 

ANÁLISIS ESTRATÉGICO 
DEL ENTORNO 

040503  80 16 6 A 

MERCADOTECNIA I 050503  80 16 6 A 

LIDERAZGO Y GESTIÓN 060503  80 16 6 A 

FUNDAMENTOS DE 
ECONOMÍA  

070503  80 16 6 A 

TOTAL    640 160 50  
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HISTORIA DEL 
PENSAMIENTO 
FILOSÓFICO Y CIENTÍFICO 

010504  120 40 10 A 

ANTROPOLOGÍA SOCIAL 020504  120 40 10 A 

CULTURA EMPRESARIAL 030504  80 16 6 A 

CONTABILIDAD I 040504  80 16 6 A 

MERCADOTECNIA II 050504 050503 80 16 6 A 

GESTIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN DE 
RECURSOS I 

060504  100 28 8 A 

ESTRUCTURA 
ECONÓMICA DE MÉXICO 

070504  80 16 6 A 

TOTAL   660 172 52  
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INGLÉS I 010505  100 28 8 A 

INFORMÁTICA 
EMPRESARIAL 

020505  80 16 6 L 

HABILIDADES 
INTERPERSONALES 

030505  120 40 10 T 

CONTABILIDAD II 040505 040504 80 16 6 A 

PUBLICIDAD Y 
COMUNICACIÓN 
COMERCIAL 

050505  80 16 6 A 

GESTIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN DE 
RECURSOS II 

060505 060504 100 28 8 A 

ECONOMÍA DE LA 
EMPRESA 

070505  80 16 6 A 

TOTAL   640 160 50  
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INGLÉS II 010506 010505 100 28 8 A 

COMERCIO ELECTRÓNICO 020506  80 16 6 A, L 

DESARROLLO HUMANO 030506  100 28 8 A 

GESTIÓN DE LA 
INFORMACIÓN 

040506  80 16 6 A 

INVESTIGACIÓN 
COMERCIAL 

050506  80 16 6 A 

ESTRATEGIA 
EMPRESARIAL 

060506  100 28 8 A 

GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO 

070506  100 28 8 A 

TOTAL   640 160 50  
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INGLÉS III 010507 010506 100 28 8 A 

PROYECTOS DE 
NEGOCIOS 
ELECTRÓNICOS 

020507  80 16 6 T 

SEMINARIO DE TESIS I 030507  100 28 8 A 

FINANZAS 040507  80 16 6 A 

DIRECCIÓN DE VENTAS Y 
PLAN DE MARKETING 

050507  100 28 8 T 

INGENIERÍA DE 
PROCESOS 

060507  80 16 6 T 

INCUBACIÓN DE 
EMPRESAS  

070507  100 28 8 T 

TOTAL   640 160 50  
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INGLÉS IV 010508 010507 100 28 8 A 

PLANEACIÓN DE 
PROYECTOS 
PUBLICITARIOS PARA 
COMERCIO ELECTRÓNICO 

020508  80 16 6 L 

SEMINARIO DE TESIS II 030508 030507 100 28 8 A 

DIRECCIÓN FINANCIERA 040508  100 28 8 A 

GESTIÓN DE COSTOS 050508  100 28 8 A 

TÉCNICAS Y 
HABILIDADES 
DIRECTIVAS  

060508  80 16 6 A 

CALIDAD TOTAL 070508  100 28 8 T 

TOTAL   660 172 52  
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PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  

010509  640 160 50 O 

   640 160 50  

* (A) Aula  (L) Laboratorio (T) Taller  (O) Otro 

 

 

PROPUESTA DE EVALUACIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DEL PLAN DE ESTUDIOS 

La evaluación de los programas de estudio se llevará a cabo semestralmente debido a que se establecerá un proceso horizontal de 
comunicación entre todos los especialista que imparten las asignaturas para conocer las ventajas y desventajas de la aplicación de temarios 
para poder enriquecer o modificar los contenidos.  

 

 

 

 

 

 

M. EN C.  JOSÉ ÁNGEL FERNÁNDEZ 

GARCÍA 

RECTOR 

 

 LIC. ALFONSO HUESCA RUIZ 

SECRETARIO ACADÉMICO 

 



 
 

 

 

 
 

 


