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1 Cobertura, inclusión y equidad educativa 
 

1.1 Indicadores de trayectoria escolar (Absorción, Deserción, Egreso, Titulación) 
 
El semestre 2024-1 está conformado por 3,732 estudiantes de Licenciatura y 21 de Maestría, 
distribuidos en 107 grupos, suman un total de 3,753. 
 

Licenciatura 
Matrícula 

Hombres Mujeres Total 
Acupuntura Humana Rehabilitatoria 69 299 368 
Quiropráctica 379 522 901 
Gerontología 34 213 247 
Comunicación Multimedia 366 431 797 
Humanidades – Empresa 151 325 476 
Logística Aeroportuaria 86 188 274 
Gastronomía Nutricional 248 421 669 

Total 1333 2399 3732 

 

Maestría 
Matrícula 

Hombres Mujeres Total 
Ciencias del Deporte y el Ejercicio 5 8 13 
Ciencias de la Acupuntura 5 3 8 

Total 10 11 21           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registramos 1,177 aspirantes para el ciclo escolar 2024-2, 824 presentarán EXANI-II de 
CENEVAL y 353 corresponden a pase automático. 
 

Programa Educativo 
Pase 

Automático 
CENEVAL 

Aspirantes 
registrados 

Acupuntura Humana Rehabilitatoria 22 68 90 
Quiropráctica 68 186 254 
Gerontología 37 43 80 
Comunicación Multimedia 57 147 204 
Humanidades – Empresa 30 56 86 
Logística Aeroportuaria 33 61 94 
Gastronomía Nutricional 106 263 369 

Total 353 824 1117 

 
La deserción del semestre 2023-2 respecto a los estudiantes reinscritos al periodo 2024-1 fue 
de 8.6%, menor que en el periodo 2023-1 en relación con el semestre 2023-2 el cual se 
encontraba en un 9.2%; es importante mencionar que dentro de las causas por las que desertan 
los estudiantes se encuentran: problemas económicos, falta de vocación y problemas familiares. 
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1.2 Tutorías y asesorías 
 
Durante el bimestre marzo-abril otorgamos 2,360 asesorías académicas y 710 tutorías, lo que 
permitió reducir los índices de reprobación y por tanto la deserción de estudiantes en la cual 
se refleja un decremento del 0.6% con relación al periodo anterior. 
 

Programa Educativo Asesorías Tutorías 
Acupuntura Humana Rehabilitatoria 119 78 
Quiropráctica 1218 116 
Gerontología 37 90 
Comunicación Multimedia 289 142 
Humanidades-Empresa 171 115 
Gastronomía 266 94 
Logística Aeroportuaria  260 75 

Total 2360 710 

 
1.3 Titulación 
 
Realizamos 12 tomas de protesta a siete pasantes de Quiropráctica y cinco de Humanidades-
Empresa. 
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2 Calidad de los servicios educativos 
  
2.1 Capacitación docente 
 
Capacitamos a 128 docentes, con el objetivo de fortalecer sus competencias profesionales y que 
estas impacten en su quehacer diario.  
 

Cursos y Talleres AC ICM HE GN ILA GR 

Criterios técnicos para la elaboración, actualización, registro y 
validación del Catálogo de Disposición Documental 

  2   
 

Design Thinking 7 2     
Fundamentos del marketing digital y comercio electrónico 
(Google) 

 3    
 

Diseña un CV de alto impacto  1     
Gestión de proyectos con metodologías ágiles y enfoques lean  1     
Huawei Talent online  7     
Redacción corporativa  2     
Taller Deberes, Derechos y Obligaciones de las personas 
servidoras públicas en el Proceso Electoral 

27 33 24 23 14 22 

Diplomado "Cuidado del agua"    7   
Fotogrametría     2  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2 Servicio médico 
 
Otorgamos 1,443 consultas médicas, referenciamos 12 pacientes a nivel hospitalario, 
extendimos 307 certificados médicos. Con relación al programa de planificación familiar 
brindamos 45 consultas y entregamos 238 métodos anticonceptivos.  
 
Como parte del programa de Promoción de la Salud Universitaria, realizamos la campaña de 
vacunación contra el tétanos, en colaboración con el Instituto de Salud del Estado de México 
(ISEM), aplicando 40 dosis. 
 
Llevamos a cabo un taller con siete docentes y 62 estudiantes de la carrera de Gastronomía 
Nutricional relacionado al manejo inicial de quemaduras y heridas, esto con el objetivo de 
brindar primeros auxilios específicamente para este tipo de lesiones. 
 
Como parte del Programa de Capacitación para la Atención de Emergencias del Sistema de 
Gestión Integrado y de las actividades de la brigada de primeros auxilios del Comité de 
Protección Civil, llevamos a cabo las siguientes actividades:  
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• Coordinación del simulacro de derrame de Residuos Peligrosos Biológico-Infecciosos 
(RPBI) en la Clínica Integral Universitaria (CIU). 

• Coordinación del simulacro de conato de incendio en cocina fría. 
• Coordinación del simulacro de derrame de sustancias químicas en el laboratorio de 

química.  
• Coordinación del simulacro de sismo.  

 
Estas actividades fueron aplicadas con los 26 docentes que integran la carrera de Gastronomía 
Nutricional, y 62 de sus estudiantes. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3 Apoyo psicopedagógico 
 
En este bimestre programamos sesiones semanales de terapia para atender a 110 estudiantes; 
75 de seguimiento y 35 estudiantes que se encontraban en crisis por diferentes motivos. 
 
La maestra Elsa Silvia Rangel Granados realizó cuatro talleres, tres de control de ansiedad, 
impactando a 53 estudiantes de Gastronomía Nutricional; y uno con el objetivo de evitar la 
violencia dirigido a 36 estudiantes de Humanidades - Empresa y cuatro de Acupuntura Humana 
Rehabilitatoria. 
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3 Fortalecimiento de la calidad educativa 
 
3.1 Habilidades socioemocionales 
 
Uno de los elementos más importantes para el desarrollo de las actividades tutoriales es el 
fomento y adquisición de las habilidades socioemocionales que conforman parte del desarrollo 
humano de los y las estudiantes. A continuación, se presentan las que, en este periodo escolar 
son desarrolladas por los tutores en los grupos de Gerontología de acuerdo con el semestre que 
cursan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2 Cultura de paz 
 
En conmemoración del Día Internacional de la Mujer; la doctora Irma López Espinosa y la 
doctora Yolanda García Piceno catedráticas de esta casa de estudios, con apoyo del área de 
psicopedagogía, organizaron el evento del 8M, el cual contó con la participación de 150 
estudiantes de los programas de Acupuntura Humana Rehabilitatoria y de Humanidades-
Empresa, en el cual se impartieron las siguientes conferencias por especialistas de esta 
institución:   
 

o Construcción de la identidad, impartida por el doctor Carlos Alejandro Flores Monroy. 
o Dignidad. Valor del Ser Humano, impartida por D en C Irma López Espinosa.  
o Ley de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, impartida por Mtra. Elena 

Fernández García. 
 
Llevamos acabó el taller: “Las caras de la violencia hacia la mujer”, dirigido por la maestra Elsa 
Silvia Rangel Granados, asistiendo 150 estudiantes de los programas educativos de Acupuntura 
Humana Rehabilitatoria y Humanidades-Empresa. 
 
 
 

Grupo Habilidad Socioemocional en desarrollo Estudiantes que participan 

1131 Comunicación efectiva  30 
1231 Empatía y asertividad 48 
1331 Apertura y paradigmas  20 
1431 Negociación y toma de decisiones  25 
1432 Negociación y toma de decisiones 18 
1531 Liderazgo  10 
1631 Proactividad – Creatividad  27 
1731 Resiliencia  18 
1831 Identidad e integridad  20 

Total de estudiantes que participan 216 
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3.3 Biblioteca 
 
Con el propósito de fomentar la cultura y la expresión artística a través de la poesía, llevamos a 
cabo el 3er “Concurso de Declamación” en el cual participaron 16 estudiantes de los siete 
programas académicos y una alumna de la tercera edad inscrita en los talleres de gerontología.  
 
Las ganadoras del concurso de declamación fueron:  
 

Lugar Participante Programa Educativo Poema 

1er lugar Azalea Guiribi Rodríguez Morales Comunicación Multimedia 
La vida es sueño 
Autor: Calderón de la Barca 

2do lugar Aline Fernanda López Sandoval Quiropráctica 
Sólo tengo 17 años 
Autor: Anónimo    

3er lugar Graciana López Ramos Taller de Gerontología 
El sembrador 
Autor: Rafael Blanco Belmonte 

 

 

 

 

 

 

Celebrando el día Internacional del Libro recibimos al profesor Gustavo Morelos Guadarrama, 
director de la Primaria Revolución, acompañado de estudiantes de 5to. y 6to. año de primaria a 
quienes se les obsequio ejemplares de literatura por parte de la comunidad universitaria por 
su participación en la narración de cuentos sobre valores, como la amabilidad y empatía, para 
fomentar la lectura y la identidad con esta casa de estudios.  
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Con el objetivo de recomendar a la comunidad universitaria la lectura de diferentes títulos, así 
como la recomendación de libros que apoyan el proceso de enseñanza-aprendizaje, realizamos 
12 videos con colaboración de estudiante y docentes de los diferentes programas educativos 
los cuales fueron compartidos en las redes sociales de esta casa de estudios, incluyendo 
sugerencias de libros de la biblioteca digital para su consulta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Como parte del programa "Fomentando la lectura en tu grupo", los integrantes de la biblioteca 
acudieron a nueve grupos de los diferentes programas educativos, invitando a los estudiantes 
a la lectura de un capítulo de diferentes títulos de un libro, con el objetivo de generar un debate 
sobre la lectura en cuestión. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dentro del programa Universidad Solidaria, los estudiantes de servicio social se dedican a 
promover la lectura entre los pacientes que visitan la Clínica Integral Universitaria. En este 
bimestre se colocó un stand con libros de literatura donados en eventos previos. Estos libros 
quedan a disposición de los pacientes que visitan la Clínica Integral Universitaria, escogen un 
libro y pueden tenerlo durante el tiempo que permanezcan en el área de espera para consulta. 
 
Derivado del programa de irrupción, se visitaron 24 grupos con un total de 719 estudiantes de 
los siete programas académicos, donde participaron dos estudiantes de Ingeniería en 
Comunicación Multimedia: Victoria Yolotzin García Salcedo e Ivy Yerenia Reyes Mercado, una 
profesora de Acupuntura Humana Rehabilitatoria: Rosa Estela López Gómez, un graduado de 
Humanidades -Empresa: Fernando Martínez Moreno y una adulta mayor: Graciana López 
Ramos que asiste a los talleres de gerontología, actividad en la que declamaron poemas de 
autores mexicanos y dieron lectura a cuentos cortos de su propia autoría. 
 
Como una actividad principal de la biblioteca, con la participación de 162 estudiantes 
presentamos las siguientes obras: 
 

Nombre del libro Autor Audiencia 

Puño y letra 
Oscar de Pablo Hammekern del Fondo de 

Cultura Económica 
63 

Tiempos: cada segundo es un 
verdugo 

Ricardo Rodríguez Navarrete, autor 
independiente 

54 

Junius Maltby y las praderas del 
cielo 

Ricardo Peláez del Fondo de Cultura 
Económica 

45 
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Con la Biblioteca de la Escuela Superior de Comercio y Administración del Instituto Politécnico 
Nacional (IPN) Unidad Santo Tomas, renovamos el “Acuerdo Interbibliotecario” con el 
propósito de coadyuvar en las labores de investigación, difusión y educación superior. Esta 
biblioteca cuenta con acervo especializado en: administración, contabilidad, mercadotecnia, 
finanzas, negocios y educación, impactando así en todas las carreras de la universidad, 
especialmente en Humanidades-Empresa, Comunicación Multimedia, Logística Aeroportuaria 
y Gastronomía Nutricional. 
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4 Ciencia, tecnología e innovación 
 
4.1 Investigaciones publicadas 
 
La investigación es un factor determinante en las universidades 
ya que permite preparar a los individuos con habilidades y 
conocimientos nuevos que tengan una formación académica 
adecuada en un entorno en constate desarrollo. Además, 
fortalece el sistema educativo, así como la capacidad científica e 
impulsa el desarrollo económico, social y tecnológico. 
 
Con la finalidad de fortalecer el cuerpo académico de salud 
transdisciplinaria, el doctor Miguel Alberto Gutiérrez Nava y la 
doctora Yolanda García Piceno publicaron el artículo "Retos, 
Horizontes y Conceptualización de la Salud Intercultural", en la 
revista Estudios y Perspectivas. Revista Científica 
Multidisciplinaria. 
 
El cuerpo académico Ciencias del Envejecimiento y Desarrollo 
Sostenible publicó el artículo “La construcción de la identidad 
masculina en el curso de vida” de la doctora Angélica María Razo González, la maestra Mariam 
Eleany Martínez Mondragón y del doctor Benjamín Darío Sánchez Mendoza, en la revista 
FORUM. 
 
En la misma línea temática fue publicado el artículo “El significado psicológico de la identidad 
masculina en tres cohortes generacionales a través de las redes semánticas naturales” de las 
autoras Angélica María Razo González y Martha Patricia López González.  
 
El estudiante Ricardo García López y los docentes de Gastronomía Lenin Cruz Velásquez y 
Evelyn Hernández Calderón publicaron el artículo de difusión “Estofado de bodas del Istmo de 
Tehuantepec”, en la revista virtual especializada en gastronomía “Culinaria”, de la Universidad 
Autónoma del Estado de México. 
 
Los integrantes del Cuerpo Académico de Investigación en Salud lograron la aceptación del 
proyecto de investigación llamado: Development, Application and Utility of a Machine Learning 
Approach for Melanoma and non-Melanoma Lesion Classification Using Counting Box Fractal 
Dimension. 
 
Enrique Noé Hernández Arroyo docente de la carrera de Ingeniería en Comunicación 
Multimedia participó en el desarrollo y publicación del libro “Visión Multidisciplinaria en las 
Ciencias Administrativas”. México Colombia Ecuador con ISBN 978-607-69586-3-6. 
 
4.2 Nodos Educativos Productivos 
 
Durante el mes de marzo se realizaron dos reuniones con los integrantes del nodo logístico, con 
el propósito de realizar la planificación del Foro Logístico 2024 y dar cuenta de la capacitación 
realizada en materia de habilidades socioemocionales. 
 
Los representantes del nodo logístico asistieron al evento The Logistics World Summit & Expo, 
con la finalidad de conocer las tendencias de la industria logística, estableciendo contacto con 
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diferentes empresas del ramo, con el objetivo establecer lazos de colaboración que beneficien 
a los estudiantes de esta casa de estudios. 
 
4.3 Cuerpos académicos 
 
En el mes de marzo el cuerpo académico de investigación en Ciencias de la Salud alcanzó el 
grado “en consolidación”, esto derivado del cumplimiento de los requisitos establecidos por el 
PRODEP: trabajo colaborativo entre los integrantes del cuerpo académico, al menos tres 
integrantes con perfil PRODEP, y tres publicaciones al año, así como desarrollo de líneas de 
investigación. 
 
El cuerpo académico de Ciencias de la Salud está integrado por 
seis docentes con nivel doctorado (todos PRODEP), cuatro integrantes adscritos al Sistema 
Nacional de Investigadores, 89 publicaciones en revistas científicas, 52 participaciones en 
congresos nacionales e internacionales y 36 direcciones de proyectos de investigación. 
 
Se logra vinculación con: el Instituto Nacional de Rehabilitación (INR), el Instituto Politécnico 
Nacional (IPN), la Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM), y el Tecnológico de 
Estudios Superiores de Ecatepec (TESE), para generar redes de colaboración académica que 
permitan publicaciones conjuntas entre instituciones y el desarrollo de líneas de investigación. 
 
Con la finalidad de intercambiar experiencias entre investigadores y proponer la integración 
para el trabajo interinstitucional con quienes están interesados en los temas abordados, 
docentes de los programas educativos de Quiropráctica, Acupuntura, Gerontología, 
Humanidades-Empresa y Logística Aeroportuaria participaron en el primer Congreso de 
Cuerpos Académicos del Estado de México, evento organizado a iniciativa de la Subsecretaría 
de Educación Superior y la Dirección General de Educación Superior del Gobierno del Estado.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Los integrantes del cuerpo académico “Ciencias del envejecimiento y desarrollo sostenible”, 
participaron como ponentes con los temas “Las ventajas de los semilleros de investigación: 
experiencia de la licenciatura en gerontología de la UNEVE” a cargo de la doctora Angélica María 
Razo González, líder del cuerpo académico, y “Retos para la integración y publicación del libro” 
a cargo del maestro Carlos Alejandro Flores Monroy, en el “Congreso de Cuerpos Académicos” 
realizado en el Tecnológico de Estudios Superiores de Ecatepec, dirigido a estudiantes y 
docentes. 
 
En el mismo tenor, el Cuerpo Académico de Humanidades- Empresa participó con la ponencia 
“La escasez del agua y el día cero en la comunidad UNEVE” en dicho evento y derivado de este 
encuentro, se acordó trabajar un coloquio con el Cuerpo académico: Educación y Tecnología. 
Un enfoque multidisciplinario (en consolidación) de la Universidad Tecnológica de 
Nezahualcóyotl. 
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4.4 Eventos académicos 
 
Como resultado del avance de la línea de investigación de plantas medicinales que se realiza de 
manera conjunta con dos becarios de estancia COMECYT, el doctor Miguel Alberto Gutiérrez 
Nava docente del programa educativo de la Licenciatura en Acupuntura Humana 
Rehabilitatoria, participó en el Congreso con la ponencia “Técnicas de producción hidropónica 
de plantas medicinales: una base para la salud colectiva”. 
  
El docente Marco Antonio Magaña Serrano de la Ingeniería en Logística Aeroportuaria participó 
en el Primer Congreso de Cuerpos Académicos con la ponencia “¿Son las galaxias tardías, tan 
tardías como parecen? El caso NGC 2552”, esta sesión fue desarrollada en las instalaciones del 
Tecnológico de Estudios Superiores de Ecatepec (TESE). La ponencia del doctor Magaña vino a 
aportar un nuevo tema de debate dentro del eje temático de Ciencias Naturales y Exactas del 
congreso, promoviendo así la colaboración interinstitucional entre académicos. 
 
Llevamos a cabo el evento protocolario 
para la entrega de 26 constancias de la 
Certificación Internacional en 
Acupuntura expedidas por la Word 
Federation of Chinese Medicine Societies; 
de los cuales 12 son egresados de la 
UNEVE, seis de la UNEVET, dos de la 
Universidad Intercultural y siete de otras 
instituciones.  
 
Es importante mencionar que Cesar Meza Torres, Oscar Méndez Puertos y Angélica Castañeda 
Duarte, obtuvieron estas constancias de certificación y son catedráticos del programa de 
acupuntura. 
 
El doctor Joaquín Farias de Santiago, Chile, certificador de la técnica Thomson; apoyó en la 
capacitación de la técnica quiropráctica "INSIDER", además de presentar los detalles del 
proceso de investigación que ha tenido esta terapéutica y la efectividad que se ha observado en 
los pacientes. La capacitación fue impartida en el Auditorio de Vinculación a 200 estudiantes de 
la carrera de Quiropráctica. 
 
En ese mismo sentido contamos con la presencia del doctor Liam Schubel y el doctor Michael 
Sontheimer, quienes son reconocidos empresarios y que cuentan con franquicias de clínicas 
quiroprácticas en diversas partes de mundo como: Estados Unidos de Norteamérica, Perú, 
Colombia, Panamá, entre otras. Es importante mencionar que 17 egresados de esta casa de 
estudios son parte de la plantilla de personal de este modelo de negocio. 
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Como parte de la vinculación y con el objetivo de firmar un convenio de colaboración académica 
en materia de intercambio docente y estudiantil, nos visitaron de la Universidad European 
Chiropractic Academy-Netherlands, Países bajos; el doctor Travis Corcoran, Director de la 
Universidad, Presidente de la Academia Europea de Quiropráctica de la International Agency 
for Chiropractic Evaluation (IACE), Presidente de la junta directiva de International Federation 
of Chiropractic (IFCO); el doctor Skylar Gemmer, Comisionado de la IACE; la doctora Vanessa 
Wise, Comisionada de garantía de calidad del estado de Washington; el doctor Didrik Winsnes, 
Comisionado de la IACE y el doctor Liam Schubel, Asesor presidencial. 
 
Asistieron 83 estudiantes y 10 docentes del programa académico de la Licenciatura en 
Gerontología, al primer curso internacional “Demencias: la enfermedad de Alzheimer en el foco 
de la investigación - acción – atención”, impartido por la doctora Ninoska Ocampo Barba, 
presidenta del Comité Científico Alzheimer Iberoamérica, incidiendo así en la actualización 
docente, el desarrollo de investigación, la vinculación internacional y atención a convenios 
interinstitucionales. 
 
Derivado de reuniones de trabajo con la doctora Laura Gutiérrez Hernández, presidenta de la 
Asociación Mexicana de Gerontología y Geriatría A.C. concluimos que docentes del programa 
educativo de la Licenciatura en Gerontología, participen en las sesiones mensuales de dicho 
organismo, con la finalidad de difundir, por su carácter nacional, las competencias 
profesionales de los gerontólogos y promover su participación con equipos interdisciplinarios 
de trabajo en la atención a las personas mayores, beneficiando a 11 docentes y fortaleciendo la 
difusión en medios nacionales y la proyección internacional de la licenciatura en gerontología.  
 
Los docentes Ana Lilia Zamora Cuadra y Enrique Noé Hernández Arroyo, participaron como 
ponentes en la Universidad de Guadalajara con el tema “Propuesta metodológica de 
investigación dirigida a la integración curricular en el contexto del diseño de la Ingeniería en 
Comunicación Multimedia” realizando una mesa de enseñanza de la teoría en el diseño gráfico 
y un foro virtual internacional de investigación de educación del diseño gráfico, fortaleciendo 
así la relación entre las dos casas de estudios. 
 
Con el propósito de fomentar la lectura, la Dirección de la Ingeniería en Comunicación 
Multimedia desarrolló las siguientes actividades: 
 

Conferencia Ponente Participantes 
Los derechos del lector Licenciado Christian Estévez 205 
De la idea a la plataforma Licenciada Elizabeth Llanos 85 

 
Actividad Objetivo Participantes 

Cambalache de libros Trueque de libros nuevo y usados 236 

Donación de libros 
Donación de libros para el acervo de la 
biblioteca 

45 

Mural: “Sinopsis Literarias” 
Recomendar libros a través de fichas de trabajo 
con tintes creativos y artísticos en un mural 

300 
Mural: “Lo leí y te lo 
recomiendo” 

Difusión de lecturas a través de fotografías en 
un mural 

Exposición: “El libro es…” 
Abordaje del libro como objeto de arte, de 
socialización y comunicación en sí mismo 
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Estas acciones se planearon y coordinaron con más de 200 
estudiantes, docentes y prestadores de servicio social de 
Ingeniería en Comunicación Multimedia, sin duda alguna, la 
lectura aporta conocimientos, despierta la curiosidad y 
enriquece la formación de los seres humanos. 
 
A fin de impulsar la formación humana a través de la 
promoción de actividades culturales y artísticas, y con 
motivo del festejo del Día del Niño, se llevó a cabo la 
actividad “Irrupción literaria” para la comunidad 
universitaria. 
 
Este evento consistió en la lectura de un cuento y la entrega 

de dulces a los estudiantes y profesores, en los edificios de nuestra universidad, logrando la 
participación de 250 escuchas. 
 
Se capacitó a 68 estudiantes de Humanidades-Empresa sobre la plataforma estadística 
Directorio Estadístico Nacional de Unidades Económicas(DENUE) del Instituto Nacional de 
Estadística y Geografía (INEGI), el objetivo es que funjan como asesores especialistas en el uso 
de la información estadística y geográfica que permita impulsar la recopilación, difusión, 
análisis y uso de datos en nuestra universidad.  
 
BBVA capacitó mediante tres talleres a 212 estudiantes de la comunidad universitaria sobre el 
tema de educación financiera, esto fortalece los conocimientos financieros necesarios en el 
perfil profesional y en la vida diaria de los estudiantes. 

 
 
Con cánticos y una ceremonia ancestral para destacar 
la importancia de respetar el planeta, la doctora Ana 
María Guerrero Orozco presentó la 35ª Ofrenda a la 
Tierra como parte del “Día Mundial de la Tierra”, 
participando 30 integrantes de la comunidad 
universitaria. 
 
 

 
Organizamos la Feria Gastronómica “Nanixhe”, elaborando 
platillos y bebidas típicas de México como práctica 
formativa y actividad de difusión de la cultura 
gastronómica regional de México, en la que participaron 
19 docentes y los 17 grupos de la licenciatura en 
Gastronomía Nutricional. 
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Con el objetivo de que los estudiantes de la 
Ingeniería en Logística Aeroportuaria 
conozcan de manera práctica cómo funciona la 
tecnología que se utiliza en los aeropuertos, 
con la empresa TERRASAT gestionamos el 
trabajo del dron Matrice 300, tomando 
imágenes que permitan la generación de un 
modelo tridimensional y un mapa preciso de 
la universidad, así mismo, sobrevolando el 
espacio total de esta casa de estudios con la 

tecnología Light Detection And Ranging (LiDAR), para obtener una nube de puntos que 
proporcione información precisa sobre altura y ubicación de cada edificio. 
 
La UNEVE participó en la AeroExpo 2024 en las 
instalaciones del Aeropuerto Internacional de Toluca, este 
evento reúne empresas internacionales de la aeronáutica 
con la intención de promover sus servicios, el evento 
permitió dar difusión de la oferta educativa de esta casa de 
estudios y además de acercar a los estudiantes a la 
industria, de manera que ellos puedan conocer de primera 
mano las exigencias del campo laboral al que van a 
integrarse. 
 
4.5 Posgrados 
 
En el programa de Maestría en Ciencias del Deporte y el Ejercicio, el doctor Helidoro Moya, 
profesor de la Universidad Real Madrid y la Universidad Pablo O´lavide, además nutricionista 
del equipo Watford FC, compartió con estudiantes y docentes su experiencia en dietas y 
alimentación para mejorar el rendimiento deportivo y la recuperación.  
 
4.6 Clínica Integral Universitaria (CIU) 
 
Para este periodo atendimos 14,385 pacientes, incluyendo 1,229 estudios radiológicos en los 
siguientes servicios: 
 

Área 
Pacientes 
1ra. vez 

Consulta 
subsecuente 

Interconsulta Revaloración Mecanoterapia SEMS Intervención 

Gerontología 83 1,175 96 35 - - - 
Rehabilitación - 1,611 173 104 1,850 39 - 
Acupuntura 412 3,305 54 586 - - - 
Quiropráctica 381 4,433 48 - - - - 

Total 876 10,524 371 725 1850 39 0 

 
Con el objetivo de brindar actualización y capacitación a pasantes y estudiantes, llevamos a cabo 
sesiones clínicas dentro de las cuales se abordaron temáticas como: 
 
Área Sesiones Clínicas Capacitados 

Gerontología: 

• Exploración física del sistema nervioso y sistema cardio respiratorio.  
• Historia clínica: exploración física del sistema digestivo y genito-urinario.  
• Historia Clínica: exploración física del sistema ostemioarticular, columna vertebral y extremidades. 
• Primero auxilios psicológicos: uso, utilidad e importancia.  
• Sesión clínica en conjunto: llenado de solicitud de orden radiológica. 

26 
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• Historia Clínica: anamnesis e interrogatorio de antecedentes heredofamiliares personales no 
patológicos y patológicos. 

• Historia clínica: anamnesis antecedentes gineco-obstétricos y andrológicos. 
• Sesión clínica conjunta: Medidas antropométricas para pacientes dependientes de la marcha. 

Acupuntura: 

• Diferenciación por canales y colaterales para el diagnóstico y tratamiento de los pacientes de la CIU. 
• Acuerdos con el trato entre compañeros, alumnos y profesores, así como el trabajo con alumnos de 

6to y 5to, entrega puntual de expedientes clínicos. 
• Interrogatorio, Diagnóstico y aplicación de tratamiento, así como localización de puntos entre 

pasantes para la mejora en la empatía y atención a los pacientes. 
• Generalidades del Dx Sindromático. 
• Acuerdos del tratamiento a pacientes subsecuentes y primeras veces. 

62 

Quiropráctica: 

• Cervicalgia. 
• Migraña y Vértigo. 
• Estenosis Medular. 
• Lumbalgia. 
• Espondilolistesis. 
• Hernias Discales. 
• Osteoporosis. 
• Espondiloartrosis. 

91 

Rehabilitación: 

• Ejercicio Terapéutico. 
• Escala de Borg, Leyes de Sherrigton. 
• Repaso de electroterapia. 
• Electroterapia de Baja frecuencia. 

21 

 
Participaron 55 adultos mayores en los siguientes talleres de promoción a la salud: 
 

• Memoria y Juego. 
• Reactivación física/uso del ViviFrail. 
• Comunicación positiva y asertiva en grupo. 
• Promoción de la salud y autocuidado. 
• Aprendiendo a vivir, sanando mis perdidas / (Grupo de ayuda mutua Tanatológica). 
• Alimentación saludable. 
• Arteterapia. 
• Higiene De Columna/Técnicas posturales. 
• Qi GONG. 

 
Impartimos 1,546 pláticas informativas en sala de espera dando a conocer los beneficios y 
alcance de la Quiropráctica. 
 
4.7 Solidaridad Social 
 
El programa de “Educación y desarrollo humano para el envejecimiento saludable”, tiene como 
principal objetivo desarrollar, fortalecer y mantener las condiciones de autonomía, 
autoconocimiento y resiliencia de las personas mayores por medio de actividades socio-
educativas que son planeadas, aplicadas y evaluadas por los pasantes de la licenciatura en 
gerontología, con las cuales fueron beneficiados 83 adultos mayores, participaron en 
actividades culturales y deportivas de estimulación cognitiva y sensorial, así como, de cultura 
general. 
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El proyecto INTERCampus en la UNEVE busca fomentar valores y habilidades socioemocionales 
en niños ubicados en zonas de riesgo social. La participación de docentes investigadores busca 
incorporar acciones para mejorar la crianza de las y los niños para que tengan un desarrollo 
integral, dinámica familiar positiva y envejecimiento saludable. Hemos beneficiado a 35 niños 
entre los 4 y 12 años. 
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5 Vinculación con los sectores público, privado y social 
 
5.1  Difusión institucional 
 
Como resultado de los convenios con las Zonas de Bachillerato General 053 y 036, el 5 de marzo 
maestros del cuerpo colegiado de matemáticas de ambas zonas participaron en la mesa de 
trabajo con maestros del área de matemáticas de la UNEVE con el objeto de identificar áreas de 
oportunidad y crear compromisos que eleven la calidad educativa de los estudiantes y 
fortalecer el proceso de ingreso y permanencia en nuestra institución. 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
Del 11 al 21 de marzo se realizaron visitas guiadas 
a interesados de los siete programas educativos 
teniendo una asistencia promedio de 45 personas 
por carrera, lo que contribuyó al registro de 
aspirantes para el examen de nuevo ingreso del 
próximo periodo. 
 
 

 
Fortaleciendo los lazos de colaboración con las escuelas de 
media superior, la maestra de la academia de inglés Sonia 
Huerta González participó el 13 de marzo como jurado en el 
4to. Concurso de “Spelling Bee” organizado por la Zona de 
Bachillerato General 053. 
 
5.2 Seguimiento de egresados 
 
Con el objetivo de retroalimentar los perfiles de egreso de cada carrera a partir de las 
experiencias laborales que han tenido los egresados, se realizaron tres interacciones con los 
egresados de ingeniería en Logística Aeroportuaria; licenciatura en Gastronomía Nutricional y 
licenciatura en Acupuntura Humana Rehabilitatoria, en el marco del programa “Diálogo de 
Colega a Colega”. Esta actividad estuvo dirigida a los estudiantes de últimos semestres de las 
carreras participantes. 
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5.3 Bolsa de trabajo 
 
Gracias a la colaboración con la UNIDEM y COPARMEX publicamos 23 vacantes, colocando a 17 
de nuestros egresados en éstas, representando así una inserción del 73%. 
 

Carrera 
Vacantes 

publicadas 
Egresados 

contratados 
Acupuntura Humana Rehabilitatoria 4 3 

Quiropráctica 6 5 

Gerontología 2 2 
Comunicación Multimedia 2 2 
Humanidades – Empresa 6 2 
Logística Aeroportuaria 1 1 
Gastronomía Nutricional 2 2 

 
5.4 Consejo de Vinculación 
 
El 20 de marzo llevamos a cabo la LXIII Sesión Ordinaria del Consejo de Vinculación en la que 
se realizó la elección del doctor Francisco Cabrera Esquitín, Jefe de la División de Servicios de 
Apoyo Diagnóstico del Hospital General “Doctor José María Rodríguez” como nuevo presidente, 
así mismo, tomando protesta la Zona de Bachillerato General 053 como miembro honorario del 
mismo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.5 Convenios 
 
Con el fin de fortalecer la vinculación efectiva entre la empresa y el sector educativo, firmamos 
4 convenios en beneficio de las carreras que se enlistan: 
 

Empresa Carrera 
Ruth Martínez Tagle (The Third Club) Gerontología 

Unión de Servicios Covamex S.A. de C.V. (Casa 
Pestalozzi) 

Gastronomía Nutricional 

Franquicias Dolorfin Quiropráctica y Acupuntura 
Silvia Espinoza Rodríguez (CECIDE) Acupuntura 
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El pasado 25 de abril del año en curso, la 
Secretaría del Agua del GEM inicio talleres 
con ciudadanas y ciudadanos de colonias 
afectadas por el estiaje en el Municipio de 
Ecatepec. Este ejercicio se llevó a cabo en las 
instalaciones de esta Universidad en el que 
como compromiso bilateral, la Rectoría 
ofreció todas las capacidades de la institución 
para contribuir en las soluciones de la 
situación que se está viviendo en el Estado de 
México y el País, relacionado con el vital líquido; por su parte, la Secretaria del Agua se 
comprometió a instalar sistemas de captación de agua pluvial en dos de los edificios principales 
con lo que se lograría recolectar agua equivalente a 40 pipas de 10,000 litros mensuales e 
inclusive un sistema de potabilización de agua para el uso de la comunidad universitaria. 
 
5.6 Servicio Social 
 
En este bimestre 31 estudiantes iniciaron el servicio social en diferentes instituciones. 
 
En cuanto al Servicio Social Comunitario promoción 2024, ingresaron 239 jóvenes de los siete 
programas educativos iniciando su capacitación en el mes de mayo. 
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6 Formación integral de los estudiantes 
 
6.1 Actividades culturales y deportivas 
 
Con el fin de promover la formación integral de los estudiantes, implementamos nuevos talleres 
culturales y deportivos entre los que destacan: acondicionamiento físico, danza 
contemporánea, voleibol, basquetbol, ajedrez e iniciación musical, también se habilitó el área 
de aparatos del gimnasio, todos con el objeto de fortalecer la actividad física y promover la salud 
de la comunidad universitaria, participaron 340 estudiantes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Con el objeto de contribuir al desarrollo de habilidades 
socioemocionales y el fomento a la cultura, el taller de 
teatro, 6 estudiantes dirigidos por la maestra Belem 
Delgadillo presentaron la obra "Los tres Faustos" de 
Salvador Novo, a un foro de 80 personas que disfrutaron 
de la puesta en escena. 
 

 
 
Con el afán de promover la cultura a nuestra comunidad, del 
19 de abril al 2 de mayo, exhibimos la muestra pictórica "La 
alegría del color" de la artista Alexa Arpide, 15 obras que 
muestran al espectador la visión de la autora del mundo 
natural y las emociones. Al final de ésta, la autora dono una de 
sus obras para el enriquecimiento del patrimonio cultural de 
nuestra universidad. 
 

 
 
En la misma línea difundimos diversas expresiones de arte a 
través de las exposiciones virtuales de artes plásticas: "El arte es 
infinito" de Janny de la Rosa, "Krnos Artia” de Alejandro Vega, 
"Mundos Paralelos" de Al Fran y "Reflejos del Alma" de Estela 
Elizarrarás, las cuales a la fecha acumulan 162 interacciones en 
nuestras redes sociales, logrando ser un medio de promoción de 
la cultura eficiente de nuestra comunidad. 
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En cuanto a la música, el 30 de abril 
llevamos a cabo el "Encuentro de Bandas 
2024" en la que participaron 4 grupos de 
la comunidad quienes se dieron cabida 
en el ágora y motivaron a la comunidad 
a cantar temas populares del rock en 
español. Asistieron 70 persona. 
 
 

 
 
Respecto al arte cinematográfico, proyectamos dos ciclos en este 
periodo: "Mujeres detrás de la cámara" e "Infancias" ambos 
alusivos a los días celebrados en estos meses y los cuales tuvieron 
una asistencia de 30 personas. 
 
 

 
 
Como parte de las actividades encaminadas a 
vincular la universidad con la comunidad, 
organizamos actividades para niños familiares de 
administrativos, docentes y estudiantes con motivo 
del Día del Niño; el grupo de 27 niños participaron en 
clases de baile, activación física, cuidado del agua, 
teatro, música, armado de cubos Rubik entre otros 
juegos, bajo el lema de "Aprender jugando". 
 
 

 
6.2 Educación continua 
 
En el marco de colaboración educativa entre la Subsecretaria de Educación Superior y Normal 
y la iniciativa “Crece con Google”, participan 313 alumnos de ingeniería en Comunicación 
Multimedia en el programa “Certificados de Carrera de Google”, de acuerdo con la siguiente 
tabla: 
 

Curso Alumnos 
Análisis de Datos de Google 2 
Ciberseguridad de Google 3 
Diseño de Experiencia del Usuario (UX) 2 
Gestión de Proyectos de Google 102 
Google Marketing Digital E-Commerce 202 
Soporte de Tecnologías de la Información 2 

 
Adicionalmente participaron 491 estudiantes en el programa de formación digital “Conecta 
Empleo” de la Fundación Telefónica Movistar; cada curso tuvo una duración de 40 horas. 
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Curso Alumnos Carrera 

Gestión de proyectos con metodologías ágiles 81 Gastronomía Nutricional 

Redacción Corporativa 109 Humanidades Empresas 
Design Thinking 94 Acupuntura Humana Rehabilitatoria 
Networking y Marketing personal 115 Comunicación Multimedia 
Introducción al Power Bi 92 Logística Aeroportuaria 

 

 
 
 
 
Gracias al trabajo colaborativo con la Unidad de 
Protección Civil y Bomberos del municipio de 
Ecatepec, el 13 de abril dio inicio el curso de inglés 
nivel básico a 15 miembros de esta unidad. 
 
 
 
 

 
6.3 Educación dual 
 
En este periodo se incorporaron 56 estudiantes a este modelo de educación de acuerdo con lo 
siguiente: 
 

 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Carrera 
Egresados 

contratados 
Acupuntura Humana Rehabilitatoria 9 

Quiropráctica 15 

Gerontología 5 
Comunicación Multimedia 3 
Humanidades – Empresa 5 
Logística Aeroportuaria 12 
Gastronomía Nutricional 7 
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7 Gestión institucional, transparencia y rendición de cuentas 
 

7.1 Finanzas 
 

El ingreso del segundo bimestre fue de $60,762,490.00 (Sesenta millones setecientos sesenta y 
dos mil cuatrocientos noventa pesos 00/100 M.N.).  
 

Concepto Importe 
Transferencias estatales $ 23,996,773.00 

Transferencias federales $ 22,287,000.00 

Ingresos propios 2024 $ 14,478,717.00 

Total $60,762,490.00 

 

El gasto correspondiente al segundo bimestre fue de $ 50,955,315.84 (Cincuenta millones 
novecientos cincuenta y cinco mil trescientos quince pesos 84/100 M.N.), como se detalla a 
continuación: 
 

Capítulo Concepto Ejercido 
1000 Servicios Personales $ 26,831,229.45 
2000 Materiales y Suministros $ 10,168,494.71 
3000 Servicios Generales $ 13,955,591.68 
5000 Bienes Muebles e Inmuebles $ 0.00 
6000 Inversión Pública $ 0.00 
9000 Deuda Pública $ 0.00 

Total $17,774,917.89 

Cumplimos con la información financiera y presupuestaria para las instancias federales y 
estatales; así como, el entero del impuesto sobre erogaciones y de las contribuciones del ISPT e 
ISR de los meses de marzo y abril de 2024. 
 

7.2 Administración de personal 
 

Al término del bimestre la plantilla del personal se integró con 285 servidores públicos como 
se muestra en la siguiente matriz: 
 

Categoría Plazas Autorizadas Plazas Pagadas 
Mandos medios y superiores 27 27 

Personal administrativo y operativo 69 69 

Profesor asociado 31 31 

 

Categoría 
Plazas actuales 

H/S/M 
Horas 

Autorizadas 
Horas 

Pagadas 
Profesor de asignatura H/S/M 158 4,736 4,736 

 

Garantizando las prestaciones de los colaboradores, se efectuaron los pagos de 4 nóminas 
ordinarias y 3 nóminas extraordinarias: 
 

Nómina Tipo Empleados Percepciones  Deducciones Neto pagado 
202405 Ordinaria 281 $ 2,410,342.01 $ 694,134.02 $ 1,716,207.99 
202406 Ordinaria 281 $ 2,412,590.58 $ 677,008.56 $ 1,735582.02 

2024005 Extraordinaria Un finiquito $ 2,846.00 $ 837.06 $ 2,697.28 

2024006 Extraordinaria 
Aguinaldo 

(Primera parte) 
$ 2,753,729.62 $ 266,689.40 $ 2,487,040.22 

202407 Ordinaria 280 $ 2,425,437.47 $ 699,493.09 $ 1,725,944.38 
202408 Ordinaria 274 $ 2,359,156.38 $ 680,596.36 $ 1,678,560.02 

2024007 Extraordinaria Seis finiquitos $ 137,127.10 $ 43,972.33 $ 93,154.77 
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Dando cumplimiento, al pago de cuotas y aportaciones de ISSEMyM, seguros, pensiones 
alimenticias, Crédito FONACOT, FROA y pagos fiscales. Dicha información se reportó de forma 
mensual a la Dirección General de Personal. 
 
Adicionalmente dimos seguimiento a 13 declaraciones: cuatro iniciales por contratación y 

nueve por conclusión. 

 

Con la intención de actualizar y capacitar continuamente al personal en conocimientos y 

habilidades, se realizaron las siguientes acciones: 

 

Unidad administrativa 
Fecha de 

impartición 
Curso/Taller/ 

Conferencia 
No. de 

participantes 

Dirección de Logística Aeroportuaria 
20 y 21 de marzo 

2024 
Fotogrametría Dos 

Departamento de Planeación y Calidad 
Institucional 

2, 3 y 4 de abril 
Líder de lideres 
excelencia en el éxito 

10 

Departamento de Planeación y Calidad 
Institucional 

12, 13 y 14 de 
marzo 

Contexto de la 
organización 

18 

 
7.3 Recursos materiales y servicios generales 
 
Cumplimos con las adquisiciones solicitadas de las diferentes áreas, el Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec 
(UNEVE), dictaminó el siguiente procedimiento adquisitivo:  
 

• Contratación del servicio de gasolina mediante tarjetas electrónicas para el parque 
vehicular de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec, por un monto de 
$812,464.00 (Ochocientos doce mil cuatrocientos sesenta y cuatro pesos 00/100 
M.N.) incluyendo el Impuesto al Valor Agregado. 
 

Cumplimos con lo establecido en el Protocolo de Actuación en Materia de Contrataciones 
Públicas, Otorgamiento y Prórroga de Licencias, Permisos, Autorizaciones y Concesiones, en 
coordinación con el Órgano Interno de Control se realizaron los siguientes actos públicos:  
 

Objeto del 
acto público  

Fecha Número del expediente Nombre del procedimiento 

Firma de 
contrato 

01/03/2024 UNEVE/RMYSG/FED/SR-08/2024 
Contratación del servicio de gasolina mediante 
tarjetas electrónicas para el parque vehicular de la 
Universidad Estatal del Valle de Ecatepec. 

 
Efectuamos 156 servicios de mantenimiento, 115 preventivos y 41 correctivos en las 
diferentes áreas de la UNEVE. 
 

Actividad Cantidad Descripción Lugar 
Porcentaje 
de avance 

Electricidad 18 

-Supervisión y mantenimiento a instalaciones eléctricas para 
su buen funcionamiento. 
-Reparación de: siete contactos, doce lámparas y catorce 
extensiones de luz. 

CIU, Edificio A, D, E, 
Gimnasio, Almacén, 

Informática y 
Biblioteca. 

100% 

Albañilería 10 
-Cambio de nueve m2 de losetas y cuatro m2 de plafones.   
-Elaboración de acceso a espacio exclusivo para que los 
alumnos de gastronomía guarden sus mochilas.   

Cafetería 1, Edificio de 
Cómputo, Talleres de 

Gastronomía, 
Biblioteca y Gimnasio. 

100% 
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-Elaboración de bases de concreto para la colocación de 
areneros. 

Jardinería 49 
-Mantenimiento y conservación de áreas verdes, árboles y 
plantas ubicadas al interior de la Universidad. 

Todas las áreas verdes 
de la UNEVE. 

100% 

Herrería 14 

-Reparación de: diez chapas y cinco puertas.  
-Modificación y reparación de bancas de sala de espera en 
clínica.  
-Reparación de diez pupitres en edificios académicos. 

CIU, Edificio C, E, 
Biblioteca, Edificio de 
Cómputo, Gimnasio y 

Escolares. 

100% 

Carpintería 4 
-Retiro y mantenimiento de tarimas del salón de danza al 
gimnasio.  
-Mantenimiento a escritorio de madera.  

Taller de danza, 
Gimnasio y Rectoría. 

100% 

Fontanería 5 

-Destapado de coladera en cocina fría.  
-Cambio de llaves en lavamanos de los consultorios de clínica 
y en el CAE.  
-Reparación de tarja en cafetería 1.   

CIU, Edificio A y CAE. 100% 

Automóviles 2 
- Se realizó la verificación y servicio de mantenimiento a dos 
vehículos  

Vehículos 
Institucionales. 

100% 

Limpieza 
General 

49 -Se realiza limpieza de manera diaria 
Todos los espacios de 

la Universidad. 
100% 

Pintura 5 

-Aplicación de texturizado en oficinas del gimnasio y a las 
bodegas.  
-Mantenimiento a banquetas y aparatos del gimnasio al aire 
libre.  

Gimnasio, Circuito y 
Gimnasio al aire libre. 

100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mediante el oficio número 511/2024-1069-25, de fecha 12 de marzo del año en curso, se 

avaló académicamente la solicitud de rectificación del Fondo de Aportaciones Múltiples 

(FAM) 2024 quedando de la siguiente manera:  

 
Número Proyecto Tipo de FAM Tipo de proyecto Monto asignado 

1 
Mantenimiento a la cancha de fútbol 
de la Universidad Estatal del Valle de 
Ecatepec. 

FAM 
REGULAR 

Mantenimiento $500,000.00 

2 
Continuidad a la Rehabilitación de 
edificio de gimnasio universitario. 

FAM 
REGULAR 

Continuidad $3,000,000.00 

3 
Rehabilitación del circuito vehicular y 
optimización del funcionamiento del 
sistema de drenaje.  

FAM 
REGULAR 

Mantenimiento $5,346,638.00 

4 
Equipamiento de laboratorio, centro 
de cómputo, clínica universitaria y 
aulas. 

FAM 
REGULAR 

Equipamiento $6,900,00.00 

Total $15,746,638.00 
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Actualmente, se está en espera del oficio de autorización por parte de la Secretaría de 

Planeación y Presupuesto de la Secretaría de Finanzas. 

 
De acuerdo con el “Programa Anual de Verificación de Bienes 2024”, 
realizamos catorce cambios de resguardatarios entre: 
 
· Mobiliario y equipo de oficina. 
· Equipo de cómputo. 
 
 
 
7.4 Informática 
 
Realizamos las siguientes acciones durante el bimestre reportado: 
 

Acciones 
Despliegue y configuración de la red del centro de atención a estudiantes, además, realizamos la instalación de 
los equipos de cómputo e impresoras, ya que, brindar un espacio con estas características dentro de la 
universidad, permite a los estudiantes el acceso y disponibilidad de recursos y materiales necesarios para evitar 
que los alumnos corran el riesgo de salir de la institución. 
Actualización de datos e impresión de credenciales de: alumnos, docentes y personal administrativo, de las cuales 
4,300 credenciales fueron activadas. Permitiendo y garantizando un control de acceso a las instalaciones. 
Con el objetivo de medir la cantidad de solicitudes de soporte técnico, desarrollamos un sistema que puede 
determinar la cantidad de solicitudes recibidas, además, esta técnica permite a los usuarios calificar y dar por 
concluido el servicio reportado. Cabe mencionar que, para el manejo de dicho sistema realizamos capacitaciones 
para todo el personal. 
Con la intención de tener un espacio donde los datos de indicadores pudieran ser consultados y sobre todo 
calculados de manera inmediata y de forma fiable. 
Presentamos el apartado del Sistema Integral de Servicios Escolares (SISE), para la consulta de indicadores de 
trayectoria académica, cabe que, este es un trabajo en conjunto con la Secretaría Académica.  
Apoyo técnico y seguimiento a problemáticas con los registros de los aspirantes (Se realizó una etapa de registro 
físico para los aspirantes del periodo 2024-2).  
Con el propósito de mejorar los procesos de registro de la Clínica Integral Universitaria, se propuso desarrollar 
en versión digital el “Registro de expedientes clínicos”. De la cual, tuvimos una reunión con los coordinadores y 
directora de la CIU. 
En seguimiento a las acciones del control de residuos de manejo especial, recolectamos y resguardamos las 
baterías y cartuchos de impresora. 
Actualización de la página institucional, solicitado por las áreas responsables de la información. 
-Revistas digitales por solicitud de la biblioteca 
-Información de transparencia 
-Creación de links para entrega a IPOMEX 
- Banners actualizados 
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7.5 Igualdad laboral y no discriminación (Norma NMX-R-025-SCFI-2015) 
 
Con el objeto principal de adquirir conocimientos para la 
atención de temas en violencia, igualdad y no discriminación, 
además de trabajar en el aprendizaje y buenas prácticas para 
erradicar la violencia contra las mujeres, niñas y adolescentes, 
personal de la Abogacía General e Igualdad de Género, en 
coordinación con las licenciaturas en Acupuntura Humana 
Rehabilitatoria y  Humanidades-Empresa, realizaron 
actividades de teatro, conferencias y talleres con el propósito 
de sensibilizar a la comunidad universitaria, mediante la 
prevención y protocolos de actuación. Con un aforo de 155 
personas. 
 

Además, en coordinación con las licenciaturas en 
Acupuntura Humana Rehabilitatoria y Gerontología, 
personal de la Abogacía General e Igualdad de Género 
llevaron a cabo un evento conmemorativo por el día 
internacional de la mujer, denominado “Arte y Canto 
por la Mujer”, en el que estudiantes de los diferentes 
programas académicos de este organismo 
participaron con la presentación de expresiones 
artísticas que resaltan la importancia de la mujer en 
México, asistieron 140 personas. 

 

Asistimos a la obra de Cristina Pacheco “María, María, María” presentada por la Compañía 
Carnavales. Esto como parte de un programa de artes escénicas para conmemorar el día para 
evitar la violencia contra las mujeres. En esta actividad estuvieron involucradas las carreras de 
Acupuntura Humana Rehabilitatoria, Humanidades-Empresa y Gastronomía Nutricional. En 
total asistieron 96 estudiantes.  
 

7.6 Transparencia 
 
Atendimos 7 solicitudes de información recibidas a través del Sistema de Acceso a la 
Información Mexiquense (SAIMEX) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 1 2 3 4 5

Solicitudes recibidas

Abril Marzo
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7.7 Planeación y Calidad Institucional 
 
El 29 de marzo del presente año, llevamos a cabo 
reunión de trabajo para realizar la transición del 
Sistema de Gestión Integral a titulares de las 
unidades administrativas de la UNEVE, con la 
finalidad de poder realizar la transición a la Norma 
ISO-21001:2018 y alinear los procesos a los 
sistemas de gestión para las organizaciones 
educativas. 
 
 
Con la finalidad de obtener competencias para el correcto desempeño de sus funciones, 23 
docentes y personal administrativo de la UNEVE participó en el curso "Líder de Líderes. 
Excelencia en el Éxito" impartida por el Área de Gestión de Procesos de la Subsecretaria de 
Administración y Finanzas de la Secretaría de Educación, Ciencia, Tecnología e Innovación del 
Gobierno del Estado de México.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Están participando 11 docentes y personal administrativo de la UNEVE en el Diplomado 
"Criterios para la formación de Auditores Internos, orientado en las Normas ISO 9001 Sistemas 
de Gestión de Calidad e ISO 21001 Sistemas de Gestión para Organizaciones Educativas" 
impartido por el ingeniero Felipe Vera Díaz y la maestra Miriam Becerril Ovando del Área de 
Gestión de Procesos de la Subsecretaria de Administración y Finanzas de la Secretaría de 
Educación, Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno del Estado de México. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.8 Grupo Técnico de Trabajo que colabora con la autoridad educativa en la elaboración 

del Programa Estatal de Educación Superior 
 
La UNEVE como coordinador del Grupo Técnico de Trabajo que colabora con la autoridad 
educativa en la elaboración del Programa Estatal de Educación Superior, a partir de su 
instalación el 22 de febrero, ha llevado a cabo de manera continua, sesiones de trabajo virtuales 
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con las Unidades de Planeación y Estadística de los tres subsistemas estatales y su  homóloga a 
nivel federal,  así como con el equipo que desarrolló la primera etapa, el diagnóstico de la 
educación superior en el Estado de México, el cual fue entregado a finales del mes de mayo y 
actualmente con el equipo que elabora el análisis FODA y plantea la metodología a partir de la 
primera etapa. A su vez también se llevaron a cabo dos sesiones extraordinarias con el Grupo 
Técnico, la primera para presentar las variables e indicadores definitivos que se utilizarían para 
el diagnóstico y la segunda para compartir la forma de almacenamiento, consulta y recopilación 
de la información generada por las diferentes comisiones, este miércoles el Grupo tuvo su 
primera sesión ordinaria en la que se presentó el diagnóstico al pleno y autoridades para su 
aprobación y almacenamiento. 

 
 




